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INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  RICCARDA VIGLINO    
Indirizzo   
Telefono   

Fax   
 

Nazionalità  italiana 
 

Data di nascita   
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date dal 1976  al 2014   Insegnante di scuola primaria di ruolo dal 1976 in servizio fino all’anno 2014 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ministero della Pubblica Istruzione  

• Tipo di azienda o settore  Scuola 

• Tipo di impiego  Insegnante  
• Principali mansioni e responsabilità  Docenza, coordinamento, referente per l’aggiornamento, funzione strumentale, insegnante 

accogliente per il  tirocinio formativo universitario 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date dal 1971  al 2014 )   
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 È in possesso del diploma di Maturità Magistrale 

 ha preso parte a numerosi seminari e corsi di formazione nel settore dell’Educazione 
Linguistica ed in ambito storico 

 è membro del CRL (Centro Ricerche sul Linguaggio) con il quale ha svolto attività di ricerca 
nel campo dell’Educazione Linguistica e del Linguaggio 

 ha svolto la formazione di base e di II livello nel campo dell’apprendimento cooperativo e 
della pedagogia autentica presso l’Istituto Comprensivo di Verolengo ed il CeSeDi di Torino , 
ha partecipato a numerosi seminari con il prof. Comoglio dell’Università Salesiana di Roma 
ed il prof. Ellerani dell’Università di Trento, i Proff. Kathy e Norm Green della Niagara 
University (Canada). 

 ha svolto la formazione per facilitatore  e formatore alla metodologia dell’apprendimento 
cooperativo presso il CeSeDi di Torino  

 attua la formazione continua nel gruppo GIS del CeSeDi di Torino  
 partecipa agli incontri periodici di formazione della società di formazione Scintille.it 
 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Lo studio e l’approfondimento riguardano la didattica, con particolare riferimento all’educazione 
linguistica e all’ambito storico; la didattica cooperativa attraverso il cooperative learning, la 
progettazione educativa e la valutazione autentica 

• Qualifica conseguita  Docente formatore e supervisore 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 
 

ALTRE LINGUA 
 

  FRANCESE 
• Capacità di lettura  BUONA 

• Capacità di scrittura  BUONA 
• Capacità di espressione orale  BUONA 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 COMPETENZE RELAZIONALI MOLTO BUONE, ACQUISITE A LIVELLO PERSONALE E CON L’ESPERIENZA 
DERIVANTE DALLA PROFESSIONE, ATTRAVERSO SPECIFICI CORSI DI FORMAZIONE SULL’ACQUISIZIONE DI 
COMPETENZE SOCIALI. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 COMPETENZE ORGANIZZATIVE MOLTO BUONE, ACQUISITE NEL COORDINAMENTO DI COMMISSIONI E 
GRUPPI DI LAVORO, COORDINAMENTO DEL PLESSO, FUNZIONE STRUMENTALE P.O. F   ATTIVITA’ DI 
FORMAZIONE E SUPERVISIONE CONDOTTA SECONDO LA METODOLOGIA DEL COOPERATIVE LEARNING 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 BUONE CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE PER L’UTILIZZO DI COMPUTER, SOFTWARE DIDATTICO, 
NAVIGAZIONE INTERNET 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 BUONE COMPETENZE ARTISTICHE NEL CAMPO DELLA SCRITTURA E DELLA MUSICA ACQUISITE A LIVELLO 
PERSONALE 

 
ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 COMPETENZE MOLTO BUONE COME SUPERVISORE E FORMATORE INSEGNANTI ACQUISITE ALL’INTERNO 
DEL “PROGETTO COOPERATIVE LEARNING” DELLA PROVINCIA DI TORINO NEGLI ANNI DAL 2006 AL 2016 E 
PRESSO LA SOCIETÀ DI FORMAZIONE SCINTILLE.IT NELLO STESSO PERIODO 

 
PATENTE O PATENTI   

 



 

Pagina  - Curriculum vitae di 
[ COGNOME, gnome ] 

 Per ulteriori informazioni: 
www.sito.it 

  

3
 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI   ha svolto attività di tutor e docenza nei corsi di formazione per neo immessi in ruolo  
 svolge dagli anni “90 attività di docenza per le scuole nel campo dell’Educazione 

Linguistica e storica  
 ha collaborato alle attività del Sito Web di Pavone Canavese per l’ambito linguistico 

e storico 
 collabora con l’Associazione “Gessetti colorati per la scuola” , gestisce la pagina 

web www.appcoop.it 
 collabora con la società di formazione Scintille.it per l’ideazione, la progettazione e 

l’attuazione di percorsi formativi 
 svolge attività di docenza nell’ambito della metodologia di apprendimento 

cooperativo  e della pedagogia autentica 
 svolge attività di supervisione nell’ambito della metodologia di apprendimento 

cooperativo  e della pedagogia autentica 
 ha seguito per 4 anni il Progetto cooperative learning delle scuole dell’infanzia del 

Comune di Torino, negli aspetti di progettazione e documentazione, formazione, 
coordinamento  e supervisione 

 ha curato per otto anni la didattica di Lingua Italiana per la rivista “l’Educatore” 
Editrice Fabbri 

 ha collaborato con la rivista “Scuola Insieme” 
 collabora con la rivista Nuovo Gulliver News per la didattica di Lingua Italiana 
 coautrice ne, Il Linguaggio ritrovato, a cura di A. Roncallo, Zanichelli 2004 
 intervento in AAVV, Dentro la Riforma della scuola, La Tecnica della Scuola 2004 
 autrice con D. Givogre  di, Piccoli cittadini leggono, La Tecnica della Scuola 2005 
 coautrice de, L’ora di grammatica, Morlacchi 2006 
 coautrice ne, a cura del CRLE “Io tu e la scuola” Morlacchi 2007 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Pagina  - Curriculum vitae di 
[ COGNOME, gnome ] 

 Per ulteriori informazioni: 
www.sito.it 

  

4
 

 

Ha partecipato ad iniziative di formazione quali:  
 
• Corso di Cooperative Learning (primo livello) presso l’IC Verolengo  
• Corso di Cooperative Learning (secondo livello) presso il CESEDI di Torino 
• Il Cooperative Learning. “Facilitatore” zonale per la zona Nord-Est (Chivasso-Ivrea) della provincia di Torino - 

(2004) 
• La valutazione autentica e il portfolio 
• Strumenti per la gestione della classe cooperativa 
• Scuola come comunità di apprendimento 
• Corso per formatore di cooperative learning con il prof. P. Ellerani e la Dott. E. Ramonda  2005/2006 
• Progetto CESEDI per l’innovazione della scuola 2006/07  
• Formazione facilitatori, formatori e supervisori di apprendimento    cooperativo 
• Corso di formazione su “ Dalla realizzazione alla condivisione di unità di apprendimento” 
• Docente Facilitatore in “ Il cooperative learning: un’occasione per costruire processi di innovazione tra scuola e territorio” 
• Corso di formazione per facilitatori e referenti di C.L. a cura dell’Ufficio Metodologie Didattiche (CESEDI) della provincia di 

Torino – Pracatinat ottobre 2007  
•  “Formazione per facilitatori e referenti di apprendimento cooperativo” Prof. Ellerani CESEDI 29/5/2008 
• Seminario  “Le Disposizioni della mente” Prof. Comoglio Comune e scuole di Grugliasco 12-15/9/2008 
• Corso  residenziale per Formatore in apprendimento cooperativo con Kathy e Norm Green “everGREENS in THE PARK 

ovvero l’apprendimento cooperativo mette radici” (Ottobre 2008, 23 ore). 
•  “Strategie per il recupero delle difficoltà” Nov. 08. Rosetta Zan  
       Dipart. Matematica Università di Pisa 
• Corso residenziale: Valutare, valutarsi, progettare, costruire  Università di Bolzano, sede di Bressanone, 5 e 6 Febbraio 

2009, docente Prof. Piergiuseppe Ellerani 
• “Formazione per facilitatori e referenti di apprendimento cooperativo” 
       Dott. Pavarin CESEDI  2008  
• Attualità della pedagogia di Don Lorenzo Milani – 27 febbraio 2009, relatore Edoardo Martinelli ex allievo di Barbiana 
 
 
 

 

 
 

Docenze in corsi di formazione: 
 
Anno 1999/2000 
 
- Direzione Didattica di Favria Canavese Corsi di formazione “La costruzione delle abilità di letto-scrittura secondo 
il metodo naturale”  “ Dall’analisi dei testi alla loro produzione” 
- Direzione Didattica di Ivrea III Circolo  Corsi di formazione “La costruzione delle abilità di letto scrittura secondo 
il metodo naturale”  “Dall’analisi dei testi ala produzione scritta” 
 
Anno 2001/2002 
 
- Direzione Didattica di Favria Canavese Corso di formazione “L’educazione linguistica” 
- DD Statale di S. Giorgio Canavese  docenza nel corso “Dall’analisi dei testi alla scrittura di testi nella scuola 
elementare e dell’infanzia 
 
Anno 2002/2003 
- Direzione Didattica di S. Giorgio Canavese  Corso di formazione “Dall’analisi dei testi alla produzione scritta” 
- Direzione Didattica di Forno Canavese Corso di formazione “L’educazione linguistica” 
- Direzione Didattica di Ivrea III Circolo  Corso di formazione  “Lettura e scrittura, l’approccio spontaneo” 
 
Anno 2003/2004 
 
- Direzione Didattica “Alfredo d’Andrade” di Pavone Canavese Corso di formazione “La valutazione degli 
apprendimenti linguistici nella scuola dell’infanzia” 
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Anno 2004/2005 
 
- Direzione Didattica “Alfredo d’Andrade” di Pavone Canavese Corso di formazione “Educazione Linguistica” 
- Direzione Didattica di Favria Corso “Formazione docenti ambito linguistico”   
 
 
Anno 2005/2006 
 
- I.C. di Cumiana  Corso di formazione   “Costruire le abilità di studio in apprendimento cooperativo” 
-  Direzione Didattica  “M. Tapparelli” di Azeglio Corso di formazione “La formazione in servizio dei docenti” 
- Direzione Didattica  di Savigliano I Circolo  Corso di formazione “Percorsi di lavoro in verticale per la costruzione 
di competenze relative all’esposizione” 
- I.C. di Vistrorio  Corso di formazione  “Approfondimenti di alcuni aspetti della legge 53” 
- Direzione Didattica di Favria Canavese Corso di formazione “Revisione del piano di lavoro annuale” 
- Direzione Didattica di Chieri Corso di formazione “Le abilità sociali” 
 
Anno 2006/2007 
 
- Direzione Didattica  di Savigliano I Circolo  Corso di formazione “Educazione linguistica: quali testi per i bambini 
di oggi?” 
- I.C. “A. Barezzi” di Busseto  Corso di formazione “Apprendimento ed indicatori di competenza nella scuola 
dell’infanzia e nella scuola primaria” 
- I.C. di Vistrorio  Corso di formazione  “Corso base di apprendimento cooperativo” 
- Direzione Didattica  di Savigliano I Circolo  Corso di formazione “Percorso sul testo espositivo: la valutazione 
degli apprendimenti” 
- I.I.S.S  “C. Ferrini” di Verbania  seminario “Costruire la relazione educativa a scuola attraverso l’apprendimento 
cooperativo” 
- Scuola secondaria “M: Lessona” Venaria Corso di formazione  “Strumenti e prassi di valutazione: la certificazione 
delle competenze” 
- Direzione Didattica “Alfredo d’Andrade” di Pavone Canavese Corso di formazione “Le tecniche 
dell’apprendimento cooperativo” 
- Direzione Didattica Ivrea III Circolo Corso di formazione “Le unità di apprendimento, un’occasione  per costruire 
apprendimenti significativi” 
- IC Statale di Vistrorio Corso di formazione“L’apprendimento cooperativo: introduzione al metodo”   
 
 
 
Anno 2007/2008 
 
- Asl n. 7  e 9  Dipartimento Prevenzione   Seminario “La conduzione cooperativa delle riunioni” 
- Istituto Professionale “ C. I. Giulio” (TO)  Corso di formazione  “Cooperative learning ed unità di apprendimento” 
I.I.S.S. “Europa Unita” Chivasso   formazione e progettazione per il Progetto Cooperative Learning 
- I.C. “Manzoni” Torino  Corso di formazione  “Le abilità sociali” 
- Direzione Didattica di Ivrea III Circolo  Corso di formazione “Le Unità di apprendimento” 
- Direzione Didattica  “M. Tapparelli” di Azeglio Corso di formazione  “Successo formativo vs difficoltà di 
apprendimento” 
- Direzione Didattica  di Savigliano II Circolo  Corso di formazione “Le Unità di apprendimento- Verifica e 
riprogettazione” 
- Direzione Didattica di Chieri Corso di formazione “Unità di apprendimento e cooperative learning” 
- I.I.S.S. “A. Cravetta” di Savigliano  seminario “Il cooperative learning” 
 
Anno 2008/2009 
 
- IC “D. Brovero”  Castiglione T.se  Workshop sui temi del cooperative learning 
- Direzione Didattica  “M. Tapparelli” di Azeglio seminario “ Applicazione delle Nuove Indicazioni per il curricolo” 
 
Anno 2010/2011 
 
- Comune di Torino Corso di formazione  “Apprendimento cooperativo corso di I livello” 
- Comune di Torino Corso di formazione  “Apprendimento cooperativo corso di II livello” 
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Anno 2011/2012 
 
- Comune di Torino Corso di formazione  “La progettazione degli apprendimenti” 
- Direzione Didattica di Bernezzo (CN) Corso di formazione   “Cooperative learning corso base” 
- IC Castiglione seminario “Cooperare alla scuola dell’infanzia” 
Anno 2012/2013 
 
- Comune di Torino scuola dell’infanzia Corso di formazione  “Apprendimento cooperativo per referenti di scuola” 
- Rete di Scuole Chivassese  Corso di formazione   “Misure di accompagnamento alle Nuove Indicazioni Nazionali” 
- Comune di Torino scuola dell’infanzia Corso di formazione  “Apprendimento cooperativo corso di I livello” 
- Scuola Ebraica di Torino Corso di formazione   “Cooperative learning corso base” 
- Comune di Torino  Scuola dell’infanzia Corso di formazione  “Apprendimento cooperativo corso di I livello” 
 
 
Anno 2013/2014 
 
- IC Racconigi  Corso di formazione   “Cooperative learning corso base” 
- Rete di Scuole Chivassese  Corso di formazione   “Misure di accompagnamento alle Nuove Indicazioni Nazionali” 
- Direzione Didattica Chivasso II Circolo Corso di formazione   “Cooperative learning corso base” 
- Comune di Torino Corso di formazione  “Apprendimento cooperativo per referenti di scuola” 
- Associazione “Gessetti colorati” Ivrea Corso di formazione “Costruire competenze sociali a scuola” 
- Direzione Didattica “M. Tapparelli” di Azeglio Corso di formazione   “Cooperative learning corso base” 
- Direzione Didattica di Saluzzo seminario sulla valutazione autentica 
 
Anno 2014/2015 
 
- Direzione Didattica di Alba Corso di formazione  “La valutazione autentica” 
- IC Bene Vagienna Corso di formazione   “Cooperative learning corso base” 
- IC di Strambino Corso di formazione   “Cooperative learning corso base” 
- IC Saluzzo Corso di formazione   “Cooperative learning corso base” 
- IC Racconigi Corso di formazione   “Le abilità sociali” 
- Bra II Circolo  co-docenza nel Corso di formazione   “L’apprendimento cooperativo per una didattica inclusiva del 
bisogni educativi normalmente speciali”  
 
Anno 2015/2016 
 
- IC Racconigi  “Educare le disposizioni della mente”” 
- Direzione Didattica di Cuorgnè Corso di formazione   “Cooperative learning corso base” 
- IC di Strambino Corso di formazione  “Cooperative learning corso competenze sociali” 
- IC di Strambino Corso di formazione  “Cooperative learning corso base” 
- Direzione Didattica III Circolo di Asti  Corso di formazione  “Cooperative learning corso base” 
- Ivrea I circolo seminario “ Progettare, costruire e valutare competenze linguistiche a scuola” 
 
Anno 2016/2017 
 
-  IC Tezze sul Brenta  2 giornate di workshop  su “ Cooperare alla scuola dell’infanzia” “Educare le disposizioni 
della mente” “Valutare l’insegnamento” 
- IC di Lodi (MI) Corso di formazione  “Cooperative learning corso base” 
-  Villanova d’Asti  Corso di formazione  “Cooperative learning corso base” 
- Città Metropolitana di Torino CeSeDi  Corso di formazione   “La formazione dei facilitatori” 
- Direzione Didattica “Baricco” Torino, Corso di formazione   “Insegnare e valutare per la competenza” 
- IC Barge  (CN) “Cooperative learning corso base” 2 moduli 
-Liceo”  Darwin” Rivoli “Innovare la didattica in modalità unplugged:progettare e valutare apprendimenti 
significativi” 
- IC “M. Tapparelli” di Azeglio Corso di formazione   “Cooperative learning, la pratica guidata” 
 
Anno 2017/2018 
-  Rivarolo Canavese  Corso di formazione  “Cooperative learning corso base” edizione 1 
-  Rivarolo Canavese  Corso di formazione  “Cooperative learning corso base” edizione 2 
-  Ceva consorzio Cebano Corso di formazione  “Cooperative learning corso base” edizione 1 
- Direzione Didattica III Circolo di Asti  Corso di formazione  “Cooperative learning e abiltà sociali” 
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- IC Rapallo Corso di formazione  “Le competenze sociali” 
- Direzione Didattica di Cuorgnè Corso di formazione  “Cooperative learning e abiltà sociali” 
- IC di Chiavari  Corso di formazione  “Insegnare per le competenze”  
- Ceva  consorzio Cebano Corso di formazione  “Cooperative learning avanzato, la supervisione”  
- Scuola paritaria Michele Rua Torino Introduzione al cooperative learning 
- IC Montanaro Corso di formazione  “Cooperative learning corso base” 
- Revello-Saluzzo docenza nel Progetto di Rete sul cooperative learning 
- Rimini intervento su “Competenze sociali e benessere scolastico" 
- Recco Corso di formazione  “Cooperative learning e abiltà sociali” 
- Città Metropolitana di Torino CeSeDi  Corso di formazione   “La formazione dei facilitatori” 
 
Anno 2018/2019 
 
-IC Montanaro Corso di formazione  “Cooperative learning II livello: la pratica guidata 
- Ceva  consorzio Cebano, Corso di formazione  “Cooperative learning avanzato, la supervisione”  
- Ivrea coordinamento gruppo di lavoro “La valutazione formativa” 
 -Città Metropolitana di Torino CeSeDi  Corso di formazione   “La formazione dei facilitatori” 
- Acqui Terme , corso di formazione “Metodologie didattiche attive” 
- Alessandria  corso di formazione “ “Progettare   e insegnare per  competenze”” 
-  Carpaneto Piacentino corso di formazione “Progettare   e insegnare per  competenze” 
-  Aosta preparazione concorso interventi formativi sul tema “Gestione della relazione educativa” 
- Scuola paritaria “Mamma Margherita” corso di formazione “Apprendimento cooperativo base” 
 
Anno 2019/2020 
 
IC Montanaro Corso di formazione  “Progettare per competenze”  
IIS “A Moro” Rivarolo Corso di formazione ”La valutazione formativa” 
Interventi formativi online sulla valutazione autentica per l’Associazione “Gessetti colorati, risorse per la scuola”   
 
 
Anno 2020/2021 
 
IC Montanaro Corso di formazione “Progettare per competenze” 
Rete Scuole di Este, Corso di formazione “La valutazione formativa” 
Aosta Proteo Fare sapere incontri di formazione “La valutazione formativa” 
IC Rivarolo Canavese Progetto Fami cooperative learning formazione insegnanti e incontri con le classi coinvolte 
IC Borgo S Dalmazzo (CN) , Corso di formazione “La valutazione formativa” 
 
Anno 2021/2022 
 
IC Settimo Vittone Corso di formazione “La valutazione formativa” 
IC Borgo S Dalmazzo (CN) Incontri di supervisione “La valutazione formativa” 
Associazione Gessetti colorati Ivrea Incontri sulla didattica della Lingua 
GIS Torino Corso di formazione “La valutazione formativa” 
IC Castiglione Torinese Corso di formazione “La valutazione formativa” 
IC Gassino Corso di formazione “La valutazione formativa” 
Viserba (Rimini) Corso di formazione “Insegnare nella classe complessa” 
Fabriano ((Ancona) Corso di formazione “Insegnare nella classe complessa” 
Ribera (Agrigento) Corso di formazione “Insegnare nella classe complessa” 
 
Anno 2022/2023 
 
Istituto   Comprensivo Via  Sobrero Cuneo, Corso di formazione “Insegnare nella classe complessa” 
Istituto Comprensivo Castelleone (CR)Corso di formazione “Insegnare nella classe complessa” 
Scuola G. Allievo Torino, Corso di formazione “La valutazione formativa” 
IIIS Lanzo Corso di formazione “Insegnare per le competenze” 
Associazione Gessetti colorati Ivrea Incontri formativi “Ricostruire competenze sociali a scuola” 
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La sottoscritta Riccarda Viglino dichiara, ai sensi del D.P.R. n.445/2000 e s.m.i., consapevole 
della responsabilità penale in cui incorre chi sottoscrive dichiarazioni mendaci e delle relative 
sanzioni penali di cui all’art.76 del D.P.R. 445/2000, nonché delle conseguenze amministrative 
di decadenza dai benefici eventualmente conseguiti al provvedimento emanato, che i fatti, 
stati e qualità riportati nel presente curriculum vitae corrispondono a verità. 
 
Inoltre, la sottoscritta autorizza il trattamento dei suoi dati personali ai sensi dell’art. 13 D. Lgs. 
30 giugno 2003 n°196 – “Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 GDPR 
679/16 – “Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali”. 
 
 


